
IMPACT ENTREPRENEURIAL

SATISFACTION

ÉVOLUTION DE CARRIÈRE

Déclarent avoir évolué 
significativement

(Intégration de COMEX, évolution 
horizontale, verticale …)

Des augmentations salariales sont 

supérieures à 20%

65% 49%

des alumni estiment 
que la formation a 
dépassé leurs attentes

des alumni
recommandent la 

formation

30%97%

de ces projets continuent 
de se développer

+50%

1ÈRE ENQUÊTE ALUMNI – EXECUTIVE MASTER
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Innovation
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Transformation

Impact

Réseau

L’Executive Master 
vu par ses alumni :

*176 réponses ont été collectées sur 234 diplômés sollicités en janvier 2025 (promotions S2017 à S2023), soit un taux de réponse de 75%

62 projets menés sur 8 promotions au travers du Team Project

Créations 

d’entreprises

Intrapreneuriat

Accélérations 

de startups


